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Casa Morgana
Cooperativa Sociale ONLUS
Via Taverna, 37 - 29100 PIACENZA

C.F./P.IVA 01298360338

Convenzione
tra Casa Morgana Coop. Soc.
e Azienda Usl di Piacenza
A.s. 2008/09

Servizi per i quali € valida la suddetta convenzione:

- Nido d'infanzia “CASA MORGANA” rivolto a bambini dai 12 ai 36 mesi
Via Taverna 37 - Piacenza

- Nido d'infanzia “CASA TURCHINA” rivolto a bambini dai 12 ai 36 mesi
Via Tomba 33 - Piacenza

- Educatore Domiciliare “CASA MIRTILLA” rivolto a bambini dai 3 ai 12 mesi
Via Taverna 60 - Piacenza

I nidi d'infanzia “Casa Morgana” e “Casa Turchina” sono servizi educativi e sociali che
accolgono i bambini in eta compresa fra i 12 e i 36 mesi e che concorrono, in
collaborazione con la famiglia, alla loro crescita e formazione.

| nidi sono suddivisi in due sezioni sulla base dell’eta dei bambini:

sezione piccoli divezzi * bambini da 12 a 24 mesi circa

sezione grandi bambini da 25 a 36 mesi circa

Si precisa inoltre che di anno in anno, sulla base dell’eta e delle domande pervenute, la
composizione delle sezioni puo subire lievi modifiche al fine di garantire un maggiore
accesso al servizio.

Il servizio sperimentale di Educatore Domiciliare “Casa Mirtilla” si propone di
rispondere, alla necessita delle famiglie di scegliere per i propri figli spazi di cura
diversificati e flessibili, proponendosi come integrazione e arricchimento del panorama dei
servizi educativi esistenti sul territorio piacentino, offrendo le opportunita di un tradizionale
nido d'infanzia all'interno di una soluzione di educazione e cura piu intima e personalizzata
in virtu del rapporto massimo tra educatore e bambini pari a 1:5.

Nel prossimo Anno Scolastico possono accedere:
- agli asili nido 3 bambini nati dal 01.01.2006 al 30.09.2007;
- al servizio di Educatore Domiciliare 2 bambini nati dal 01.10.2007 al 31.05.2008



Gli orari di funzionamento
| Nidi sono aperti dal lunedi al venerdi, dalle ore 7.30 alle ore 18.00 (possibilita di

prolungamento degli orari in base al numero di richieste pervenute) con possibilita di
frequentare anche solo al pomeriggio o solo al mattino, anche su turni.

Il servizio di Educatore Domiciliare € aperto dal lunedi al venerdi dalle 8.00 alle 15.00.

Sara possibile attivare il servizio anche per il sabato mattina su richiesta di almeno 7
bambini.
Dove si fa domanda

La domanda di ammissione, compilata su apposito modulo, si presenta presso gli uffici
della Cooperativa Casa Morgana, in Via Taverna, 62 — Tel 0523-315810

ORARIO DI RICEVIMENTO DELLE DOMANDE

MATTINO Dal lunedi al venerdi: dalle ore 9.00 alle ore 12.30

SCADENZA ISCRIZIONI

Le domande devono essere consegnate entro il 31/08/2008, complete dei dati e della
documentazione richiesti; nel caso di posti disponibili, durante I'anno scolastico,
potranno essere accolte iscrizioni anche oltre la data indicata.

IL MODULO DI DOMANDA - da ritirare presso la cooperativa Casa Morgana o_Uffici
Infermieristici della Direzione Assistenziale Aziendale nei PP.OO. di Piacenza,
Castelsangiovanni, Fiorenzuola e Bobbio — consente di AUTOCERTIFICARE:

e la situazione della famiglia (dati anagrafici, stato di famiglia, situazione lavorativa e
gualsiasi altro stato o fatto che si ritenga utile segnalare sul minore o sui componenti
del suo nucleo familiare)

e la situazione reddituale o economica dei genitori (dati desunti da modello 730 -
Unico — CUD o dall'ultima busta paga, nel caso di lavoratori precari o di variazioni della
situazione occupazionale dei genitori) *

« stati, qualita personali o fatti (es. decreti di separazione, ecc.) che si ritenga utile
segnalare ai fini della graduatoria per I'accesso.

Permane invece l'obbligo di presentare le certificazioni mediche o sanitarie in caso di
bambini portatori di handicap.

Si informa infine che la legge sull’autocertificazione consente di effettuare controlli,
a campione e in tutti i casi in cui sorgano fondati dubbi, per verificare la veridicita
delle autocertificazioni ricevute. Nel caso di falsa dichiarazione il dichiarante decade
immediatamente dal beneficio ottenuto ed & soggetto alle sanzioni previste dal
Codice Penale e dalle leggi speciali in materia.



Si assicura che tutti i dati di cui si viene a conoscenza con le domande di iscrizione
saranno utilizzati dagli organi competenti nel rispetto della Legge sulla privacy che tutela la
riservatezza delle persone.

LE GRADUATORIE: CRITERI E PROCEDURE

Quando il numero delle domande pervenute superi il numero dei posti disponibili, Si
procedera al’lammissione dei bambini sulla base di una graduatoria dei richiedenti ai sensi
del vigente Regolamento di gestione dei servizi di Casa Morgana..

Le graduatorie saranno effettuate per I'anno 2008/2009 da Casa Morgana.

E’ prevista I'elaborazione di graduatorie per ciascuno servizio, per ciascuna classe di eta
(sezione): Piccoli — Grandi, e per ciascuna modalita di frequenza.

Qualora si rendano liberi altri posti, potrebbero essere dedicati ai dipendenti AUSL di
Piacenza.

Le graduatorie provvisorie saranno in visione presso Casa Morgana e presso I'U.O.
Marketing dell’Azienda.

Entro 8 giorni dalla data di publicizzazione della graduatoria provvisoria le famiglie
potranno presentare ricorso, per iscritto, contro la posizione accordata in graduatoria alla
loro domanda. Il ricorso, motivato e documentato, dovra essere presentato alla segreteria
della cooperativa Casa Morgana Coop.Sociale, come indicato in calce alla domanda.

Casa Morgana deputata a stilare la graduatoria provvedera ad esaminare i ricorsi
eventualmente pervenuti ed a stilare le graduatorie definitive per le ammissioni relative all’
a.s. 2008-2009 che resteranno in vigore fino all'elaborazione di quelle successive e
comungue non oltre la data del 31.05.2009 .



| CRITERI PER LA COLLOCAZIONE DELLE DOMANDE IN GRADUATORIA SONO:
o condizione di handicap accertato del minore 2 pt

e bambini non iscritti ad altri nidi 1 pt;
e bambini iscritti ad altri nidi a gestione privata 0,50
e bambini iscritti ad altri nidi O pt

« Numero di ore richieste di frequenza al nido: 1pt per ogni ora se inferiore a 6 ore, 8
pt se superiore

e Costituzione del nucleo familiare:

- 3 pt a famiglia monoparentale senza supporto o con coniuge lavoratore all’estero o
fuori provincia

- 2 pt a nuclei familiari corrispondenti ai soli genitori conpresenti e/o altri figli minori
- 1 pt a famiglie allargate

e oOccupazione di entrambi i genitori:

- 4 pt a genitori entrambi occupati a tempo pieno, e/o un almeno turnista
- 3 pt un genitore a tempo pieno e un in part time

- 2 pt per due genitori entrambi in part time

- 1 pt per un genitore lavoratore e un genitore a domicilio.

e Profilo di turno:
- 1 pt se corrispondente al profilo orario del Nido
- 0 pt negli altri casi.

e Numero di figli minori di 6 anni: 1 pt per figlio
e Vengono collocati in ordine progressivo sulla base del minor reddito pro-capite

o Distanza del luogo di lavoro dal domicilio: 0,1 pt per ogni chilometro oltre il confine
del Comune di Piacenza (domicilio di residenza fuori dal comune di lavoro).

A PARITA’ DI PUNTEGGIO | BAMBINI SONO COLLOCATI IN GRADUATORIA IN
ORDINE PROGRESSIVO SULLA BASE DEL MINOR REDDITO PROCAPITE.

Modalita di calcolo del reddito pro-capite

Si considera il reddito complessivo di tutta la famiglia (padre, madre, eventuali altri familiari
e/o conviventi percettori di reddito che contribuiscono al mantenimento del minore), al
netto delle imposte, per il numero dei componenti il nucleo familiare.

ESEMPIO da Modelli 730 - Unico - CUD

Reddito imponibile - Imposta netta =

Reddito annuo netto : n° componenti il nucleo familiare =

REDDITO NETTO PRO-CAPITE

In caso di famiglia monoparentale, il reddito pro-capite si otterra aggiungendo 1,5 unita al
numero dei componenti.

Dopo l'approvazione delle graduatorie definitive I'Ufficio della cooperativa comunichera
alle famiglie aventi diritto I'avvenuta ammissione e concordera la data per la stipula del
contratto.

LISTE D'ATTESA

Le domande dei bambini non ammessi all’avvio dell'anno scolastico formeranno la lista
d’attesa che sara utilizzata per coprire i posti che si rendessero disponibili in corso d’anno.
Le sostituzioni dei posti vacanti in corso d’anno verranno effettuate secondo 'ordine della
graduatoria della classe d’eta.



L’ INSERIMENTO

Le date dell'inserimento dei nuovi bambini saranno stabilite dal Coordinatore pedagogico
della Coop. Sociale Casa Morgana tenendo conto sia dell’ordine di graduatoria sia di
particolari esigenze organizzative del servizio quali, ad esempio, la creazione di gruppi
omogenei per eta.

In considerazione della forte valenza emotiva del primo inserimento ai servizi educativi in
oggetto, le famiglie saranno invitate a collaborare alla sua felice riuscita osservando i
tempi e le modalita consigliati dal personale educatore. In particolare, per aiutare il
bambino ad ambientarsi, si raccomandano la gradualita dei tempi di permanenza e la
costante presenza di un genitore o di una persona familiare.

L'effettiva ammissione del bambino viene solitamente preceduta da incontri e colloqui
individuali con le educatrici della sezione.

L'azienda USL di Piacenza si impegna a favorire I'inserimento dei bambini attraverso la
fruizione di periodi di congedo ai genitori che saranno impegnato nell’inserimento dei loro
figli.

LE RETTE

Il contratto per la frequenza del Nido sara stipulato direttamente tra la famiglia e la Coop.
Sociale Casa Morgana.

Le rette applicate sono calcolate sulla base delle ore di frequenza giornaliera richieste e
per il periodo 2008-2009 sono presentate nella tabella allegata.

Il pagamento delle rette sara effettuato direttamente a Casa Morgana dai genitori in forma
anticipata, entro 5 giorni dall’emissione della fattura, per quanto riguarda il costo mensile
del servizio, mentre la quota pasti verra inserita nella fattura del mese successivo
all’effettiva consumazione.

Nei costi del servizio non sono comprese le uscite o altre attivita all’esterno della sede.

Per i ritiri dal servizio che avvengono entro il giorno 15 del mese (compreso il primo mese)
e previsto il pagamento dell’intera quota mensile, dopo il giorno 15 é richiesto il 50% della
guota del mese successivo.

| pagamenti saranno preferibilmente effettuati tramite bonifico bancario sul c/c 306783/96
c/o Banca di Piacenza — IBAN IT 68 G 05156 12611 CC0520000177 intestato a Casa
Morgana Cooperativa Sociale.

L'Azienda U.S.L. di Piacenza prevede la possibilita di consentire, ad esplicita richiesta dei
dipendenti interessati, la rateizzazione sullo stipendio delle somme pagate per la fruizione
del servizio di cui alla presente convenzione.

Questa agevolazione, che consentira di dilazionare i pagamenti per un periodo doppio
rispetto all’effettiva frequenza, non determinera un’intromissione dell’Azienda nel rapporto
giuridico-economico tra il dipendente e Casa Morgana che continuera ad essere diretto
(stipula del contratto, pagamento delle rette, eventuali contestazioni circa gli importi delle
rette ecc.) ma rappresentera unicamente un’agevolazione di pagamento gestita attraverso
lo stipendio.

In sostanza verra attribuita in busta paga al dipendente un importo pari al 50% circa della
retta mensile. Tale importo verra mantenuto per tutta la durata della frequenza al nido, al
termine della quale sara recuperato con le stesse modalita (es. retta mensile 500 € pagata
dal genitore a Casa Morgana per una frequenza del bambino della durata di 20 mesi;
anticipazione da parte dell’Azienda sullo stipendio del dipendente di 250 € per 20 mesi;
successivo recupero sullo stipendio dello stesso importo per la stessa durata). |l
dipendente dovra impegnarsi a comunicare il termine della frequenza del figlio e
rimborsare in unica soluzione l'intero importo ricevuto in caso di cessazione dal servizio.



CALENDARIO

I nidi e il servizio di educatore domiciliare sono aperti da settembre a giugno e nei
mesi di luglio e agosto su richiesta di almeno 7 famiglie. A Natale e a Pasqua si osserva la
stessa chiusura delle scuole dell'infanzia statali. Eventuali aperture anche in tali periodi
sono attivate su richiesta di almeno 7 famiglie.

Il personale dell’Ufficio di Casa Morgana &€ a disposizione delle famiglie per
chiarimenti e informazioni sulla compilazione della domanda.



COOP. SOCIALE CASA MORGANA
FAC SIMILE di MODULO RICHIESTA ISCRIZIONE

11/1a sottoscritto/a genitore di

COGNOME E NOME del/la BAMBINO/A

Nato/a a il residente a

via n°

Nazionalita

(‘&R Abitazione ® per urgenze )

Pediatra di famiglia

CHIEDE

L'AMMISSIONE AL SERVIZIO DI:
e NIDO D’INFANZIA “CASA MORGANA”
e NIDO D'INFANZIA “CASA TURCHINA”
e EDUCATORE DOMICILIARE “CASA MIRTILLA”

ORARIO RICHIESTO

A tal fine il/la sottoscritto/a,
CONSAPEVOLE CHE:

.

i sensi degli artt. 48 e 76 del DPR n. 445 del 28.12.2000, le dichiarazioni mendaci, le falsita in atti e I’'uso di
atti falsi sono puniti ai sensi del Codice Penale e delle Leggi speciali in materia;

.

i sensi dell’art. 75 del DPR 445 del 28.12.2000, qualora da controlli emerga la non veridicita del contenuto

delle dichiarazioni, il dichiarante decade dal diritto di assegnazione del servizio eventualmente conseguito
sulla base della dichiarazione non veritiera;

DICHIARA QUANTO SEGUE ai sensi degli artt. 46 e 47 D.P.R. 28.12.2000 N. 445

COMPOSIZIONE DEL NUCLEO FAMILIARE

A Piacenza, in Via é residente una famiglia anagrafica cosi composta:
INTESTATARIO SCHEDA ANAGRAFICA (Stato di famiglia)
Cognome e nome

nato/a a il
CONIUGE/CONVIVENTE

Cognome e nome

nato/a a il




FIGLI
Cognome e nome

nato/a a il

Cognome e nome

nato/a a il

Cognome e nome

nato/a a il

Cognome e nome

nato/a a il

Cognome e nome

nato/a a il

ALTRI COMPONENT]I
Cognome e nome

nato/a a il

Cognome e nome

nato/a a il

Cognome e nome

nato/a a il

TOTALE COMPONENTI NUCLEO FAMIGLIARE (Padre, madre e figli): N°

Altre notizie utili relative al nucleo famigliare

| SITUAZIONE OCCUPAZIONALE DEI GENITORI

PADRE

Cognome e nome C.F.

nato a il

Condizione professionale

DIPENDENTE AUSL Sl NO

se no

Lavoratore dipendente &t Lavoratore autonomo « Studente

T Turnistar

Disoccupato s Pensionato T Dip. precario o stagionale r Part time «

rt altro




o Se dipendente AUSL
Qualifica professionale

uo Sede Territoriale Part Time si & nox

Turnista3x8 n Turnistasu 2 turnit  Diurnista su 1 turno ©

MADRE

Cognome e nome C.F.

nata a il

Condizione professionale

Lavoratrice dipendente © Lavoratrice autonoma = Studentern

Disoccupata = Pensionata ©t Dip. precaria o stagionale ©
n altro

DIPENDENTE AUSL Sl NO

° Se lavoratrice dipendente AUSL

Qualifica professionale

uo Sede Territoriale Part Time si « nox

Turnista3x8 n Turnistasu 2 turnit  Diurnista su 1 turno ©

REDDITO ANNUALE PROCAPITE

* AVVERTENZE:

Il reddito da dichiarare & quello relativo all’attivita svolta nel momento in cui si presenta la domanda.

La valutazione (per tutti coloro che non sono lavoratori stagionali, precari, a termine o che hanno avuto
nell’ultimo anno un inizio o un cambio di attivita lavorativa) & su base annua, riguarda cioé un anno di lavoro
completo (365 giorni al 100%).

Reddito netto del nucleo famigliare/ numero componenti:

SITUAZIONI PARTICOLARI RILEVANTI

« condizione di handicap accertato del minore =

¢ bambini non iscritti ad altri nidi s iscritti al/ai nido/i

o Costituzione del nucleo familiare: famiglia monoparentale senza supporto o con
coniuge lavoratore all’estero o fuori provincia [

« Distanza del luogo di lavoro dal domicilio: Km




Accettazione di eventuale spostamento della sede lavorativa dall’UQO di appartenenza per permettere

la frequenza del nido al bambino nella sezione “Bambino con genitore turnista”.

lo sottoscritto/a

Accetto lo spostamento ad altra UO nel caso sia necessario per la continuita del progetto educativo
del/la bambino/a per il quale si chiede la

frequenza al Servizio Convenzionato AUSL — Coop. Sociale Casa Morgana.

Firma del genitore

ULTERIORI INFORMAZIONI SU CONDIZIONI, ESIGENZE O PROBLEMI CHE SI
RITIENE
OPPORTUNO SEGNALARE

DICHIARA

Per chiarimenti sulla compilazione della domanda e le procedure di assegnazione dei posti,
consultare la Segreteria della Coop. Sociale Casa Morgana arl.



| INFORMATIVA PRIVACY

In ottemperanza a quanto stabilito in tema di tutela dei dati personali, desideriamo informarLa che
i dati riportati nella presente istanza sono in parte dati personali e in parte dati sensibili. Questi
dati sono acquisiti da questa Amministrazione in virtd delle vigenti disposizioni legislative e
regolamentari in materia di asili nido. Il loro trattamento verra effettuato solo ed esclusivamente
nel rispetto di quanto previsto dalla normativa del settore e sara improntato ai principi di liceita,
trasparenza e correttezza.

Si avverte inoltre, che i dati raccolti nel presente documento saranno trattati da parte della Coop.
Sociale Casa Morgana arl per il perseguimento dei propri fini istituzionali anche con strumenti
informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale i presenti dati vengono
dichiarati.

Dichiaro di aver ricevuto le irffoMmazIo pTevSC v ot To Uenaregge n 196/2003 e

dlsposmonl collegate, in relazione al trattamento che la Coop. Sociale Casa Morgana arl
potra fare in ordine ai dati, compresi eventualmente quelli sensibili, da me forniti nella
presente domanda.

Piacenza, i oo,

(firma leggibile di almeno un genitore)

Il/La dichiarante
(firma di un genitore o di chi ne fa le veci)

ATTENZIONE: bisogna firmare in ufficio davanti all’incaricata della raccolta.
Nel caso la domanda sia spedita o consegnata da altri si deve allegare la fotocopia di un
documento di riconoscimento valido di chi ha firmato.

Piacenza, li

RISERVATO ALL’UFFICIO

Si attesta, ai sensi dell’art. 38 del DPR 445 del 28.12.2000, che il/la dichiarante ha sottoscritto la presente
dichiarazione in mia presenza.

Piacenza, li

L’addetta

Spazio riservato alla Segreteria Coop. Sociale Casa Morgana.
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