
Responsabile dell’evento: Dott.ssa Aida Fogliazza

Segreteria organizzativa: U.O. Qualità e Formazione  - Tel: 0523 302350 - fax 0523 302404 e.mail: formazione@ausl.pc.it 

Evento inviato in accreditamento ECM per i Dirigenti Sanitari e all’Ordine degli Avvocati.

L’azienda sanitaria tra procedimento 
disciplinare e processo penale 

     Sala Colonne   Ospedale G. da Saliceto di Piacenza  

20 novembre  e  1 dicembre 2009

20 novembre - dalle ore 9.30 alle 17.00

INTRODUZIONE: Dott. Francesco Magni - Direttore Amministrativo Azienda USL di Piacenza
9.45    IL PROCEDIMENTO DISCIPLINARE NELLA CONTRATTAZIONE COLLETTIVA. 
          LE PROSPETTIVE PER I PROSSIMI RINNOVI CONTRATTUALI ALLA LUCE 
          DELLA “RIFORMA BRUNETTA”
          Dott. Lorenzo Broccoli
          Direttore Generale Centrale Organizzazione, Personale, Sistemi Informativi e Telematica
          Regione Emilia-Romagna. Componente tecnico del Comitato di settore del Comparto Sanità

10.45  I RAPPORTI TRA PROCEDIMENTO PENALE E PROCEDIMENTO DISCIPLINARE 
          PER IL PERSONALE DELLE AZIENDE SANITARIE DOPO LA RIFORMA “BRUNETTA”
          Prof. Avv. Sandro Mainardi
          Ordinario di Diritto del Lavoro nell’Università di Bologna

13.00  PAUSA PRANZO

14.00  RIPRESA DEI LAVORI

16.00  DIBATTITO CON I RELATORI E RISPOSTE AI QUESITI

1 dicembre - dalle ore 9.30 alle 16.00

9.30  L’AZIENDA SANITARIA NEL PROCESSO PENALE
        Avv. Cosimo Maria Pricolo e Avv. Antonio Trabacchi

         L’Azienda Sanitaria e la notizia di reato 
         L’Azienda Sanitaria come soggetto del processo penale 
         La conclusione del processo penale

13.00  PAUSA PRANZO

14.00  RIPRESA DEI LAVORI - DIBATTITO CON I RELATORI E RISPOSTE AI QUESITI

16.00  COMPILAZIONE DEI QUESTIONARI DI VALUTAZIONE

  U.O. Affari Generali  - U.O. Risorse Umane
Dipartimento Amministrativo


