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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N° 222 DEL 23/06/2005

Il DIRETTORE GENERALE acquisiti i pareri preventivi, favorevoli, del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e,
ove previsto per competenza, del Coordinatore del Servizi Sociali.

ADOTTA

la deliberazione avente per oggetto:

DETERMINAZIONI IN ORDINE ALLA COMPOSIZIONE DELL'UFFICIO COMPETENTE PER |
PROCEDIMENTI DISCIPLINARI.

DIRETTORE GENERALE Dr. Francesco Ripa di Meana
DIRETTORE AMM.VO Ing. Luca Baldino
DIRETTORE SANITARIO Dr. Andrea Bianchi
COORD.SERVIZ| SOCIALI Dr.ssa Elisa Cavazzuti

La Deliberazione sopra indicata consta di fogli TRE oltrea /// fogli allegati

PROCEDIMENTO DI CONTROLLO

Trasmesso al Collegio Sindacale con nota distinta.

Trasmessa alla Regione in data con nota n.

La Regione con nota n. del ha chiesto chiarimenti.

L'AUSL ha fornito i chiarimenti richiesti con

trasmessi con nota n. del

La Regione ha

PUBBLICAZIONE - ESECUTIVITA'

La presente deliberazione, pubblicata all'Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi a decorrere dal  29/06/2005,
e divenuta esecutiva, ai sensi della vigente normativa, il 29/06/2005

IL DIRETTORE DELL'U.O. AFFARI GENERALI E LEGALI
Dott.ssa Aida Fogliazza



IL DIRETTORE GENERALE

Premesso che con atto n. 198 del 09.06.2005 veniva approvato il “Regolamento per i procedimenti
disciplinari nei confronti dei dipendenti dell’Azienda USL di Piacenza”, in attuazione dell’art
55 del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 (Sanzioni disciplinari e responsabilita), e delle disposizioni
contenute nei Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro per il personale del Servizio Sanitario
Nazionale;

Che il suddetto Regolamento prevede che I’'Ufficio competente per i procedimenti disciplinari sia
composto da cinque componenti di cui uno con funzioni di Presidente nominati dal Direttore
Generale;

Vista la deliberazione n. 298 del 24.06.2004 con la quale veniva costituito I’attuale Ufficio
competente per i procedimenti disciplinari, cosi composto:

= Dott.ssa Rossana Ferrante  Responsabile dell’U.O. Comunicazione e marketing

= Dr. Franco Federici Responsabile dell’U.O. Direzione Presidio Val d’Arda
» Dr. Flavio Bonfa Responsabile dell’U.O. SERT di Fiorenzuola d’Arda

= Dr. Franco Loschi Dirigente Amm.vo c/o la Direz.Am.va di Rete Osped.

Segretario: Dr. Luigi Bassi  Dirigente Amm.vo Respons.Area Risorse Umane

Ritenuto di individuare quale quinto componente dell’Ufficio competente per i procedimenti
disciplinari il Dott. Luigi BASSI, Dirigente Amministrativo, Direttore dell’U.O. Risorse Umane, al
quale vengono conferite le funzioni di Presidente dell’ Ufficio di cui si tratta;

Ritenuto inoltre di affidare le funzioni di segreteria alla Dott.ssa Amelia FRATEPIETRO
Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto — Cat. Ds presso I’U.O. Risorse Umane;

Vista la deliberazione del Direttore Generale n. 1244 del 20/12/2002 e la deliberazione n. 551 del
16/12/2003 avente ad oggetto “Rinnovo deleghe ai dirigenti aziendali”, con le quali sono stati
individuati i provvedimenti delegati ai Dirigenti aziendali;

DELIBERA

1. di nominare i componenti dell’Ufficio competente per i procedimenti disciplinari, il quale
risulta cosi composto:

Presidente:
Dott. Luigi Bassi Dirigente Amm.vo Direttore U.O. Risorse Umane

Componenti:

Dott.ssa Rossana Ferrante  Direttore dell’U.O. Comunicazione e marketing

Dr. Franco Federici Responsabile dell’U.O. Direzione Presidio Val d’Arda
Dr. Flavio Bonfa Direttore dell’U.O. SERT di Fiorenzuola d’Arda

Dr. Franco Loschi Dirigente Amm.vo c/o la Direz.Am.va di Rete Osped.



2. di affidare le funzioni di segreteria dello stesso Ufficio alla Dott.ssa Amelia
FRATEPIETRO Collaboratore Amministrativo Professionale Esperto — Cat. Ds in servizio
presso I’U.O. Risorse Umane — Settore Giuridico.

Il Dirigente Proponente
(Dott. Luigi Bassi)
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