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DELIBERAZIONE DEL DIRETTORE GENERALE
N°e 57 DEL 23/02/2009

Il DIRETTORE GENERALE acquisiti i pareri preventivi, favorevoli, del Direttore Amministrativo, del Direttore Sanitario e,
ove previsto per competenza, del Direttore Attivita Socio Sanitaria.

ADOTTA

la deliberazione avente per oggetto:

UFFICIO COMPETENTE PER | PROCEDIMENTI DISCIPLINARI - NOMINA SEGRETARIO.

DIRETTORE GENERALE Dr. Andrea Bianchi
DIRETTORE AMM.VO Dott. Francesco Magni
DIRETTORE SANITARIO Dr. Stefano Mistura

DIRETTORE ATTIVITA’ SOCIO Dr.ssa Elisa Cavazzuti
SANITARIA

La Deliberazione sopra indicata consta di fogli DUE oltrea /// fogli allegati

PROCEDIMENTO DI CONTROLLO

Trasmesso al Collegio Sindacale con nota distinta.

Trasmessa alla Regione in data con nota n.

La Regione con nota n. del ha chiesto chiarimenti.

L'AUSL ha fornito i chiarimenti richiesti con

trasmessi con nota n. del

La Regione ha

PUBBLICAZIONE - ESECUTIVITA'

La presente deliberazione, pubblicata all'Albo Pretorio per 15 giorni consecutivi a decorrere dal  25/02/2009,
e divenuta esecutiva, ai sensi della vigente normativa, il  25/02/2009

IL DIRETTORE DELL'U.O. GESTIONE FLUSSI DOCUMENTALI
Dott. Franco Loschi



IL DIRETTORE GENERALE

Acquisito il parere del dott. Luigi BASSI, Direttore dell’U.O. Risorse Umane il quale,
contestualmente all’apposizione della firma in calce alla proposta, attesta la legittimita in ordine ai
contenuti e il rispetto dei requisiti formali e sostanziali del procedimento;

Premesso che con atto n. 198 del 09.06.2005 veniva approvato il “Regolamento per i procedimenti
disciplinari nei confronti dei dipendenti dell’Azienda USL di Piacenza”, in attuazione dell’art
55 del D. Lgs. 30/03/2001, n. 165 (Sanzioni disciplinari e responsabilita), e delle disposizioni
contenute nei Contratti Collettivi Nazionali di Lavoro per il personale del Servizio Sanitario
Nazionale;

Che con deliberazione n. 222 del 23.06.2005, modificata dalla deliberazione n. 421/2006, sono stati
individuati i componenti dell’Ufficio competente per i procedimenti disciplinari, provvedendo ad
affidare le funzioni di segreteria alla D.ssa Amelia FRATEPIETRO;

Tenuto conto che in seguito ad un processo di riorganizzazione delle attivita all’interno dell’U.O.
Risorse Umane, la D.ssa Fratepietro € impossibilitata a svolgere ulteriormente tale funzione;

Ritenuto pertanto di individuare quale Segretario la D.ssa Daniela BORGONOVI, Collab. Amm.vo
Prof. Esperto presso I’U.O. Risorse Umane;

Fatto presente che in caso di assenza del Segretario, lo stesso verra sostituito da un Collab.
Amm.vo Prof. dell’U.O. Risorse Umane;

DELIBERA
per quanto sopra esposto:

- di nominare, quale Segretario dell’Ufficio competente per i procedimenti disciplinari, la
d.ssa Daniela BORGONOVI, Collab. Amm.vo Prof. Esperto presso I’U.O. Risorse Umane,
in sostituzione della d.ssa Amelia FRATEPIETRO;

- di disporre che in caso di assenza il Segretario dell’Ufficio competente per i procedimenti

disciplinari verra sostituito da un Collab. Amm.vo Prof. dell’U.O. Risorse Umane.

Il Dirigente proponente
(dott. Luigi Bassi)



