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SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

EMILIA-ROMAGNA
Azienda Unita Sanitaria Locale di Piacenza

Amministrazione Rete Ospedaliera e Territoriale

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N° 0173 DEL 01/07/2025

Il DIRETTORE del settore Amministrazione Rete Ospedaliera e Territoriale
ADOTTA

La Determinazione dirigenziale avente per oggetto:

PROCEDIMENTO Al SENSI DELL'ART. 56 DEL D.LGS. N. 117/2017 PER L'ACQUISIZIONE DI
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, DA PARTE DI ODV E APS, ISCRITTE NELL'AMBITO "MATERNO
INFANTILE" DELL'ELENCO APPROVATO CON DELIBERAZIONE N. 49 DEL 29/01/2025, FINALIZZATA AL
CONVENZIONAMENTO PER ATTIVITA' DI CANTOTERAPIA PRESSO L'U.O. PEDIATRIA E NEONATOLOGIA
- ANNI 2025-2026 - APPROVAZIONE LAVORI DELLA COMMISSIONE E SCHEMA DI CONVENZIONE

IL DIRETTORE Amministrazione Rete
Ospedaliera e Territoriale

( Fornasari Carla )
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PROCEDIMENTO AI SENSI DELL’ART. 56 DEL D.LGS. N. 117/2017 PER L’ACQUISIZIONE DI
MANIFESTAZIONE DI INTERESSE, DA PARTE DI ODV E APS, ISCRITTE NELL’AMBITO
“MATERNO INFANTILE” DELL’ELENCO APPROVATO CON DELIBERAZIONE N. 49 DEL
29/01/2025, FINALIZZATA AL CONVENZIONAMENTO PER ATTIVITA’ DI CANTOTERAPIA
PRESSO L’U.O. PEDIATRIA E NEONATOLOGIA - ANNI 2025-2026 — APPROVAZIONE
LAVORI DELLA COMMISSIONE E SCHEMA DI CONVENZIONE

In forza della Deliberazione n. 81 del 13/02/2025 di aggiornamento del piano deleghe

I1 DIRETTORE U.O.C. AMMINISTRAZIONE DI RETE OSPEDALIERA E TERRITORIALE

Visti:

- il Decreto Legislativo n. 117/2017, recante il Codice del Terzo Settore (in avanti anche solo
“CTS”), che riconosce il valore sociale e la funzione dell’attivita di volontariato come espressione
di partecipazione, solidarieta e pluralismo, promuovendone lo sviluppo e favorendone 1’apporto
originale per il conseguimento delle finalita di carattere sociale, civile e culturale individuate dallo
Stato e dagli Enti Pubblici;

- la Legge Regionale 13 Aprile 2023, n. 3, con cui la Regione Emilia-Romagna riconosce ¢
promuove il ruolo attivo degli Enti del Terzo Settore e dei cittadini, singoli e associati, per lo
svolgimento di attivita di interesse generale e di rilevanza sociale nel quadro dello sviluppo civile e
socio-economico.

Rilevato che:

- I’Azienda USL di Piacenza ha consolidato negli anni proficue relazioni istituzionali con gli
Enti del Terzo Settore (ETS) per il perseguimento di importanti obiettivi legati al
soddisfacimento dei bisogni socio-sanitari della popolazione e all’implementazione di
percorsi di auto-mutuo aiuto, di formazione e di promozione della salute;

- le attivita di interesse generale, realizzate per mezzo delle Convenzioni stipulate con gli ETS
si affiancano ed integrano 1’attivita di assistenza garantita dall’Azienda, ricoprendo un ruolo
di grande importanza per i pazienti e le loro famiglie;

- nel recepimento dell’impianto normativo delineato dal Codice del terzo Settore e in
osservanza dei principi di imparzialita, pubblicita, trasparenza, partecipazione e parita di
trattamento, 1’Azienda ha avviato un percorso di istruttoria partecipata con lo scopo di
coinvolgere il mondo del Terzo Settore nella progettazione comune degli interventi e di
favorire modalita innovative di collaborazione, in un’ottica di scambio alla pari e
bidirezionale di know-how ed experiences (c.d. “Amministrazione condivisa”).

Richiamate:

- la Deliberazione n. 359 del 05/08/2024 ad oggetto “Regolamento aziendale in materia di
rapporti tra I’Azienda USL di Piacenza e gli Enti del Terzo Settore (ETS)” con cui si ¢
disposto, tra ’altro, la formazione di specifico Avviso per la creazione di un elenco
aziendale aperto, suddiviso in macro-aree e sezioni tematiche, con lo scopo di precostituire
una platea di soggetti qualificati ed idonei alla co-programmazione, co-progettazione e
convenzionamento, al fine di realizzare una forma di “accreditamento solidale” coerente
con il territorio aziendale, articolando ogni fase e azione del procedimento amministrativo
secondo le regole dell’evidenza pubblica;

- la Deliberazione n. 49 del 29/01/2025 con cui si ¢ approvata la costituzione del primo
“Elenco di Enti del Terzo Settore, qualificati a collaborare con I’Azienda USL di Piacenza
per lo sviluppo di progetti e per attivita di interesse generale ai sensi dell’art. 17 c. 3 della
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L.R. n. 3/2023” nel rispetto di quanto previsto dalla normativa e dalla regolamentazione
aziendale.

Considerato che, con Determina n. 30/AROT del 26/02/2025 si ¢, fra I’altro, disposto di:

autorizzare, ai sensi dell’art. 56 del CTS, la procedura comparativa riservata alle
Organizzazioni di Volontariato (OdV)/Associazioni di Promozione Sociale (APS), iscritte
nell’ambito “materno infantile” dell’Elenco approvato con Deliberazione n. 49 del
29/01/2025, finalizzata alla stipula di convenzione avente ad oggetto I’applicazione della
disciplina cantoterapica ai piccoli degenti ricoverati presso il Reparto di Pediatria e
Neonatologia e ai rispettivi genitori per favorire uno sviluppo relazionale equilibrato tra
adulto e neonato, per il biennio 2025-2026;
approvare I’Avviso pubblico, con relativo allegato, per I’acquisizione di manifestazione di
interesse da parte di OdV/APS iscritte nella predetta sezione dell’Elenco di cui alla
Deliberazione n. 49 del 29/01/2025 ed interessate alla realizzazione delle attivita in oggetto;
fissare il termine per la presentazione delle domande entro e non oltre le ore 12:00 del
settimo giorno lavorativo di pubblicazione dell’Avviso sul sito istituzionale dell’Azienda
USL di Piacenza (https://www.ausl.pc.it/it/azienda/bandi-e-concorsi/avvisi-enti-terzo-
settore);
riservare la valutazione delle domande di interesse ad apposita Commissione, da nominarsi
con separato provvedimento;
contabilizzare un importo complessivo presunto pari ad € 1.000,00 esclusivamente per il
rimborso all’OdV/APS individuata delle spese, effettivamente sostenute e documentate, per
le coperture assicurative dei volontari contro infortuni e malattie connessi all’espletamento
del servizio, nonché per la responsabilita civile verso i terzi, ai sensi dell’art. 18 del D.lgs. n.
117 del 3 luglio 2017, cosi suddivisi:

v' € 500,00 per I’anno 2025;

v' € 500,00 per ’anno 2026;
stipulare apposita convenzione, con durata dalla sottoscrizione al 31/12/2026, per
regolamentare 1’attivita offerta dall’OdV/APS selezionata.

Constatato che:

1I’Avviso pubblico ¢ stato pubblicato sul sito istituzionale aziendale in data 27/02/2025 con
scadenza del termine per la presentazione delle domande di partecipazione alle ore 12.00 del
giorno 07/03/2025;

¢ regolarmente pervenuta all’ufficio protocollo tramite PEC e nei termini una sola richiesta
di partecipazione, acquisita al protocollo AUSL n. 19865 del 06/03/2025.

Dato atto che, con nota prot. n. 29369 del 20/03/2025, il Direttore Amministrativo ha nominato
apposita Commissione tecnica incaricata di valutare 1’istanza pervenuta, ai sensi dell’art. 9 del
Regolamento aziendale in materia di rapporti tra I’ Azienda USL di Piacenza e gli ETS.

Rilevato che:

i componenti della Commissione tecnica, nella seduta del 4/04/2025, previa consegna al
segretario verbalizzante di una Dichiarazione sostitutiva di certificazione e di atto notorio
con cui hanno dato atto dell’inesistenza di cause di incompatibilita e di astensione in capo ad
essi (conservata agli atti), hanno accertato 1’ammissibilita dell’istanza di partecipazione
dell’APS L’Incanto di Nascere ¢ la regolarita della documentazione allegata, pur rilevando
la necessita di richiedere, ad integrazione della stessa, carta di identita e codice fiscale del
legale rappresentante, curriculum del soggetto candidato sottoscritto dal legale
rappresentante con indicazione delle attivita svolte e in corso di svolgimento, nonché copia
delle polizze assicurative in corso di validita;
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con nota prot. n. 34598 del 04/04/2025 il Presidente della Commissione ha provveduto a
richiedere I’integrazione all’APS interessata, che ha prodotto i relativi documenti con
comunicazioni a mezzo PEC, acquisite al protocollo AUSL con note n. 40561 e n. 40854 del
10/04/2025, n. 41122 del 11/04/2025 e n. 41573 del 14/04/2025;

la Commissione tecnica, nella seconda seduta tenutasi il 29/04/2025, ha ritenuto idonea la
proposta pervenuta, comprensiva dell’integrazione, assegnando alla stessa, in base ai criteri
indicati nell’art. 8 dell’ Avviso pubblico, un punteggio totale di 50 punti;

1 verbali sono stati inoltrati alla Direzione Amministrativa tramite e-mail con prot. n. 46228
del 29/04/2025.

Accertata la condizione prevista dall’art. 56 di cui al D.Lgs. n. 117 del 3/7/2017, ovvero la
maggiore convenienza rispetto al ricorso al mercato, in quanto I’affidamento in convenzione
prevede solo il rimborso delle spese sostenute e documentate e pertanto senza margini di profitto.

Ritenuto, pertanto, di:

approvare 1’esito dei lavori della Commissione e di pubblicare il presente provvedimento sul
sito aziendale (https://www.ausl.pc.it/it/azienda/bandi-e-concorsi/avvisi-entiterzo-settore);
provvedere alla realizzazione di attivita di cantoterapia presso 1’U.O. Pediatria e
Neonatologia nel biennio 2025-2026 attraverso il convenzionamento con L’Incanto di
Nascere-APS, approvando contestualmente lo schema di convenzione definito da questa
Azienda (All. A) e confermato dal Legale Rappresentante dell’APS stessa in data
30/06/2025.

Atteso che ’adozione del presente provvedimento non comporta 1’assunzione di alcun onere
finanziario in capo a questa Azienda USL, in quanto il costo presunto rimborsabile per le attivita di
convenzionamento ¢ gia stato contabilizzato con Determina n. 30/AROT del 26/02/2025;

D E TERMINA

per le considerazioni in premessa esplicitate, di approvare 1’esito dei lavori della
Commissione e di pubblicare il presente provvedimento sul sito aziendale
(https://www.ausl.pc.it/it/azienda/bandi-e-concorsi/avvisi-entiterzo-settore);

di provvedere all’applicazione della disciplina cantoterapica ai piccoli degenti ricoverati
presso il Reparto di Pediatria ¢ Neonatologia e ai rispettivi genitori per favorire uno sviluppo
relazionale equilibrato tra adulto e neonato nel biennio 2025-2026, attraverso il
convenzionamento con L’Incanto di Nascere-APS, approvando contestualmente lo schema
di convenzione definito da questa Azienda (All. A) e confermato dal Legale Rappresentante
dell’ APS stessa in data 30/06/2025;

di stipulare apposita convenzione che avra durata dalla sottoscrizione al 31/12/2026, per
regolamentare gli interventi di cantoterapia a favore dei bambini ricoverati presso 1’U.O.C.
Pediatria e Neonatologia e a sostegno delle relative famiglie, offerti dall’ APS selezionata;

di precisare che eventuali prestazioni fornite precedentemente alla stipula della convenzione
saranno ricomprese nella stessa;

di dare atto che I’adozione del presente provvedimento non comporta 1’assunzione di alcun
onere finanziario in capo a questa Azienda USL, in quanto il costo presunto rimborsabile per
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le attivita di convenzionamento ¢ gia stato contabilizzato con Determina n. 30/AROT del
26/02/2025.

Dott.ssa Carla Fornasari
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Allegato A

SERVIZIO SANITARIO REGIONALE EMILIA ROMAGNA
AZIENDA UNITA SANITARIA LOCALE DI PIACENZA
(costituita con decreto del Presidente della Regione n.566 del 23 Giugno 1994)

SCHEMA DI CONVENZIONE TRA I’AZIENDA USL DI PIACENZA E
L’ASSOCIAZIONE DI PROMOZIONE SOCIALE L’INCANTO DI NASCERE
PER LO SVOLGIMENTO DI ATTIVITA’ DI CANTOTERAPIA PRESSO
L’U.O. PEDIATRIA E NEONATOLOGIA — Anni 2025-2026

LD D>

RICHIAMATI

- il Decreto Legislativo n. 117/2017, che riconosce il valore sociale e la funzione
dell’attivita di volontariato come espressione di partecipazione, solidarieta e
pluralismo, promuovendone lo sviluppo e favorendone I’apporto originale per il
conseguimento delle finalita di carattere sociale, civile e culturale individuate dallo
Stato e dagli Enti Pubblici;

- la Legge Regionale 13 Aprile 2023, n. 3, con cui la Regione Emilia-Romagna
riconosce e promuove il ruolo attivo degli Enti del Terzo Settore e dei cittadini,
singoli e associati, per lo svolgimento di attivita di interesse generale e di rilevanza
sociale nel quadro dello sviluppo civile e socio-economico;

- il “Regolamento Aziendale in materia di rapporti tra I’ Azienda USL di Piacenza e gli
Enti del Terzo Settore (ETS)”, d’ora in avanti — per brevita - Regolamento del Terzo

Settore, approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 359 del 05/08/2024;

PREMESSO

- che nel rispetto dei principi di imparzialita, pubblicita, trasparenza, partecipazione e
parita di trattamento, con Determina n. 30/AROT del 26/02/2025 ¢ stato pubblicato
sul sito istituzionale dell’Azienda USL di Piacenza un avviso pubblico per

I’acquisizione di manifestazione di interesse, da parte di Organizzazioni di
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Allegato A

Volontariato e Associazioni di Promozione Sociale, iscritte nell’ambito “materno
infantile” dell’Elenco approvato con Deliberazione n. 49 del 29/01/2025, finalizzata al
convenzionamento per la definizione di attivita di cantoterapia presso 1’U.O. Pediatria
e Neonatologia;

- che con determina dirigenziale n. del si ¢ provveduto
all’approvazione del presente schema di convenzione dando atto che il
coinvolgimento dell’Associazione di Promozione Sociale L’Incanto di Nascere per lo

svolgimento delle attivita ¢ da ritenersi piu favorevole rispetto al ricorso al mercato;

TUTTO CIO PREMESSO
TRA

L’Azienda Unitad Sanitaria Locale di Piacenza - C.F. 91002500337 - in seguito

denominata “Azienda USL”, con sede legale in Piacenza - Via Antonio Anguissola
15, rappresentata, ai fini della sottoscrizione del presente atto, dal Direttore dell’U.O.
Amministrazione di Rete Ospedaliera e Territoriale Dott.ssa Carla Fornasari, nata a
_ la quale interviene per conto ed in
rappresentanza del Direttore Generale Dott.ssa Paola Bardasi, nata_
- giusta delega confermata da ultimo con deliberazione n. 81 del
13/02/2025 di aggiornamento del piano deleghe;
E

L’Associazione di_Promozione Sociale (APS) L’Incanto di Nascere - C.F.
91118730331/P.IVA 01873140337 - con sede legale in Fiorenzuola d’Arda (PC), Via
Calestani n. 19, iscritta dal 19/01/2024 (Rep. n° 126888) al Registro Unico Nazionale

del Terzo Settore (RUNTS), rappresentata dal Legale Rappresentante pro tempore

Sig. Francesco Zermani Anguissola, nato_e domiciliato per la

carica presso la sede dell’APS L’Incanto di Nascere stessa;
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Allegato A

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO SEGUE:

Art. 1 - Oggetto

Oggetto della convenzione ¢ la regolamentazione del rapporto di collaborazione tra
I’APS L’Incanto di Nascere e I’Azienda USL, finalizzato ad assicurare lo svolgimento
delle seguenti attivita: applicazione della disciplina cantoterapica ai piccoli degenti
ricoverati presso il Reparto di Pediatria e Neonatologia e ai rispettivi genitori per
favorire uno sviluppo relazionale equilibrato tra adulto e neonato.

Nello specifico I’APS L’Incanto di Nascere si impegna a realizzare interventi di
cantoterapia a favore dei piccoli pazienti ricoverati presso il Reparto di Pediatria e
Neonatologia, nonché a sostegno delle madri e/o delle coppie genitoriali nell’ottica di
migliorare la crescita psico-fisica del bambino, favorendo positive interazioni adulto-
neonato.

Le parti contraenti si impegnano affinché le attivita oggetto della presente

convenzione siano svolte con le modalita convenute e per il periodo concordato.

Art. 2 — Referenti per le attivita

L’APS L’Incanto di Nascere individua quale Referente per le attivita di cui alla
presente convenzione la Vicepresidente pro tempore Dott.ssa Anna Chiara Farneti,
che vigilera congiuntamente al Referente Aziendale, identificato nella Dott.ssa Nadia
Malvicini, Coordinatore infermieristico Area Neonatologia dell’U.O.C. Pediatria e
Neonatologia, afferente al Dipartimento Salute Donna, Infanzia e Adolescenza, sullo
svolgimento delle attivita, secondo modalita e termini convenuti e ritenuti efficaci.

Le parti si impegnano a comunicare tempestivamente, 1’'una all’altra, eventuali

variazioni del proprio Referente.

Art. 3 — Operatori e copertura assicurativa
L’APS si impegna, per lo sviluppo delle attivita previste nella presente convenzione,

ad utilizzare propri volontari.
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Allegato A

L’Incanto di Nascere APS garantisce che i propri operatori sono in possesso delle
necessarie cognizioni tecniche e pratiche od eventuali abilitazioni professionali per
I’esecuzione degli interventi concordati con I’ Azienda USL di Piacenza.

Per assicurare con continuita le attivita oggetto del presente atto I’APS L’Incanto di
Nascere mette a disposizione un numero adeguato di volontari, che alla data di
sottoscrizione risulta pari an. 1.

Nel periodo di validita della convenzione, I’APS L’Incanto di Nascere invia
tempestivamente all’Azienda USL I’elenco aggiornato dei medesimi e si impegna a
comunicare eventuali variazioni che dovessero intervenire.

L’APS L’Incanto di Nascere garantisce che i propri volontari sono provvisti di
apposita copertura assicurativa, manlevando 1’Azienda USL da qualsiasi
responsabilita per I’attivita svolta dall’ APS.

La presenza dei volontari ¢ documentata mediante apposito Registro presenze sempre
accessibile per le verifiche che I’Azienda USL ritenesse di effettuare, dove 1’operatore
deve indicare, di volta in volta, la data, il cognome, il nome, ’ora di entrata e di
uscita, e apporre la propria firma.

Ogni operatore ¢ tenuto ad utilizzare un abbigliamento consono al luogo presso il
quale opera e funzionale all’attivita che presta, nonché a portare, in maniera visibile,
un cartellino di riconoscimento, fornito dall’APS L’Incanto di Nascere e recante il
nome dell’Ente di volontariato, il codice identificativo, la fotografia, il nome e il
cognome del volontario.

Gli operatori dell’APS presteranno la loro attivita in sinergia con le prestazioni del
personale sanitario ma senza sostituirsi ad esso.

L’azione di L’Incanto di Nascere APS si porra sempre in rapporto di
complementarieta con quella del personale sanitario e sociale dell’U.O. Pediatria e
Neonatologia e non potra mai configurarsi quale sostituzione dell’attivita svolta dal
personale dipendente o di prestazioni fornite da imprese terze, su incarico
dell’Azienda USL medesima.

Al fine di realizzare al meglio I’integrazione, i volontari di L’Incanto di Nascere APS
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saranno disponibili a partecipare a riunioni di reparto con il personale sanitario, per
ricevere segnalazioni e discutere i problemi degli utenti/ degenti, per approfondire
aspetti tecnici assistenziali e concordare le modalitd di migliore coordinamento del

servizio.

Art. 4 — Svolgimento dell’attivita
I1 servizio si svolgera presso 1’U.O.C. Pediatria e Neonatologia dell’Azienda USL di
Piacenza, con le seguenti modalita: attivita di cantoterapia sara garantita per un
totale di circa n. 8 ore mensili, suddivise settimanalmente dal lunedi al venerdi.
L’Azienda si rende disponibile ad offrire, se necessario, spazi idonei, ad uso non
esclusivo dell’ Associazione, per la preparazione del personale volontario in accesso
all’U.0.C. Pediatria e Neonatologia.
Si precisa che 1'uso degli spazi aziendali da parte dell’APS L’Incanto di Nascere ¢
vincolato all’esecuzione delle attivita convenzionali.
Eventuali modifiche circa il giorno e/o ’orario di attivita potranno essere pattuite tra
I’APS L’Incanto di Nascere e 1’U.O. Pediatria e Neonatologia, nel caso in cui le

esigenze di servizio lo rendessero necessario.

Art. 5 - Norme di comportamento

L’operato di L’Incanto di Nascere APS deve essere caratterizzato dall’assenza di fini
di lucro ed essere idoneo a prevenire ed evitare situazioni di conflitto di interessi, nel
rispetto della normativa e delle disposizioni aziendali in tema di integrita e
prevenzione della corruzione.

Nello svolgimento dell’attivita in convenzione, i volontari devono attenersi
scrupolosamente alle norme e alle disposizioni vigenti nelle strutture ospedaliere e
sanitarie territoriali e negli altri setting di intervento presso i quali prestano attivita,
intendendo, a titolo puramente esemplificativo, le procedure operative interne
sull’utilizzo dei dispositivi di protezione individuale, la privacy policy, le procedure di

smaltimento di eventuali rifiuti ed ogni altra regola presente.
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I1 personale dell’APS ¢ tenuto inoltre al rispetto delle norme previste nel Codice di
Comportamento Aziendale pubblicato sul sito istituzionale dell’Azienda USL alla

pagina https://www.ausl.pc.it/it/azienda/codice-di-comportamento-dellazienda-usl-di-

placenza

Art. 6 - Formazione
L’APS garantisce che il personale impegnato nelle attivitd convenzionali ¢
appositamente preparato e formato all’espletamento dei compiti richiesti e vi provvede

direttamente a proprio carico.

Art. 7 — Norme sulla sicurezza
L’APS garantisce la tutela della salute e della sicurezza dei volontari nel rispetto delle
disposizioni previste dal D.Lgs. n. 81/2008 “Testo Unico in materia di tutela della
salute e della sicurezza nei luoghi di lavoro”, con modalita che verranno concordate e

definite nell’anno in corso tra le parti contraenti.

Art. 8 — Monitoraggio delle attivita
I Referenti indicati all’art. 2 vigilano sullo svolgimento delle attivita, avendo cura di
verificare che i1 volontari rispettino i diritti, la dignita e le opzioni degli utenti e dei
fruitori delle attivita stesse e che queste ultime vengano svolte con modalita
tecnicamente corrette e nel rispetto delle normative specifiche del settore.
L’APS assicura, altresi, di dare tempestiva comunicazione al Referente individuato
dall’Azienda USL delle interruzioni che, per giustificato motivo, dovessero
intervenire, nonché di comunicare ogni informazione utile e necessaria al
monitoraggio dell’attivita.
Analogamente, I’Azienda USL ¢ tenuta a riferire immediatamente al Referente
nominato dall’APS ogni evento che possa incidere sull’attivita, sui contenuti, nonché
sulla validita della presente convenzione.

Resta onere dell’APS L’Incanto di Nascere comunicare tempestivamente all’Azienda
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U.S.L. qualunque variazione relativa agli aspetti giuridico-amministrativi, intervenuta
successivamente alla definizione del presente atto.

L’APS L’Incanto di Nascere si impegna, inoltre, a trasmettere annualmente al
Direttore dell’U.O.C. Pediatria e Neonatologia e¢ p.c. al Direttore dell’U.O.C.
Amministrazione di Rete Ospedaliera e Territoriale (A.R.O.T.) una relazione
sull’attivita svolta, accompagnata da una scheda di rilevamento annuale dell’utenza
seguita, che contenga gli elementi utili alla valutazione dei bisogni dei pazienti e

all’implementazione di strumenti di miglioramento dei servizi.

Art. 9 — Sostegno pubblico alla realizzazione degli interventi

Per il periodo di durata della convenzione, saranno oggetto di rimborso da parte
dell’Azienda USL, ai sensi dell’art. 18 del D.Lgs. n. 117 del 3 luglio 2017,
esclusivamente gli oneri relativi alla copertura assicurativa dei volontari contro
infortuni e malattie connessi allo svolgimento delle attivita oggetto della presente
convenzione, nonché per la responsabilita civile verso i terzi, per un importo
complessivo presunto pari ad € 1.000,00 cosi suddivisi:

- €500,00 per I’anno 2025;

- €500,00 per I’anno 2026.
L’Azienda USL si impegna a rimborsare il costo di tali coperture in proporzione al
numero dei volontari impiegati ¢ a fronte della trasmissione da parte dell’APS
L’Incanto di Nascere di apposita rendicontazione e delle relative documentazioni
all’'uU.0.C. AR.O.T.
I rimborsi verranno erogati dietro presentazione di note di debito con cadenza annuale,
corredate da idonea rendicontazione trimestrale degli importi spettanti per 1’attivita
svolta.
Resta inteso che, in caso di mancata realizzazione delle attivita in convenzione, il
rimborso non potra aver luogo non sussistendone i presupposti fattuali e di diritto. In
caso di realizzazione soltanto parziale delle stesse, 'Amministrazione si riservera di

valutare I'entitd del rimborso in relazione al soddisfacimento degli interessi generali
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sottesi al presente contratto valutata, in ogni caso, la rendicontazione della spesa
sostenuta dall’APS L’Incanto di Nascere.

I rimborsi saranno effettuati entro 60 giorni dalla data di ricevimento della nota di
debito, in conformita a quanto disposto dal D.Lgs. 9 ottobre 2002 n. 231 (cosi come
modificato dal D.Lgs. 9 novembre 2012 n. 192 e interpretato dall’art. 24 della L. 30
ottobre 2014 n. 161).

L’APS L’Incanto di Nascere con la sottoscrizione della presente convenzione
espressamente accetta quanto previsto dalla vigente disciplina in materia di
tracciabilita dei flussi finanziari e per gli effetti dichiara che utilizzera il seguente C/C
intestato a , avente le seguenti coordinate: , indicando il

riferimento alla presente convenzione.

Art. 10 — Divieto di cessione
E vietato cedere anche parzialmente la presente convenzione, pena l'immediata
risoluzione della stessa e il risarcimento dei danni e delle spese causate all’Azienda
USL. E fatto divieto di subappaltare totalmente o parzialmente le attivitd, pena
I’immediata risoluzione della convenzione ed il risarcimento dei danni, e di quanto

previsto dalla vigente disciplina di riferimento, in quanto applicabile.

Art. 11 — Durata, risoluzione e recesso
La presente convenzione avra durata dalla data di sottoscrizione sino al 31/12/2026,
con la precisazione che eventuali prestazioni fornite precedentemente alla stipula del
presente atto saranno ricomprese nello stesso.
Alla scadenza la convenzione, ricorrendo le condizioni, potra essere prorogata, previa
adozione di specifico provvedimento amministrativo.
Al sensi e per gli effetti degli artt. 1453 e 1454 del Codice Civile, la presente
convenzione pud essere risolta dalle parti in ogni momento, previa diffida ad
adempiere di 15 giorni a mezzo PEC, per grave inadempienza degli impegni assunti.
In caso di risoluzione per inadempienza delle parti, salvo il risarcimento del danno a

carico dell’inadempiente, sara in ogni caso dovuto all’APS L’Incanto di Nascere il
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rimborso delle spese da questi sostenute per la copertura assicurativa dei volontari,
fino al ricevimento della diffida.

Ai sensi dell’art. 1456 del Codice Civile, costituiscono clausole risolutive espresse, le
seguenti ipotesi:

v messa in liquidazione o in altri casi di cessione dell’attivita da parte di un ETS
partner;

v’ interruzione non motivata delle attivita;

v’ difformita sostanziale nella realizzazione degli interventi;

v quando gli ETS si rendano colpevoli di frode;

v’ violazione della normativa in materia di sicurezza sui luoghi di lavoro, nonché
violazione della disciplina in materia di contratti di lavoro e del CCNL
applicabile, sottoscritto dalle OO.SS. maggiormente rappresentative, ove
applicabile;

v’ inottemperanza a quanto previsto dalla legge n. 124/2017 e ss. mm., laddove
applicabile in relazione all’importo del contributo;

v' la violazione della disciplina in materia di aiuti di Stato, ove applicabile;

\

mancata rendicontazione dell’attivita svolta;

v’ se nel periodo di vigenza della convenzione, gli ETS, per qualsivoglia motivo,
vengano cancellati dal Registro Unico del Terzo Settore o equivalente o
vengano meno i requisiti previsti dalla normativa in materia di ETS o ONLUS
(e successive modifiche ed integrazioni).

In caso di violazione di una delle obbligazioni assunte con la presente convenzione, la
stessa pud essere risolta di diritto con effetto immediato a seguito di dichiarazione
dell’Azienda USL inviata tramite PEC.

Ciascuna delle parti potra, comunque, recedere dalla convenzione, mediante

comunicazione a mezzo PEC, con preavviso di 60 giorni.

Art. 12 — Rinvii normativi e controversie
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Per tutto quanto non espressamente previsto dalla presente convenzione si fa
riferimento al Codice Civile ed alle disposizioni di legge vigenti per quanto
compatibili ed applicabili in materia ¢ a quelle richiamate negli atti di cui alle

Premesse.

Art. 13 — Controversie
Per le controversie che dovessero insorgere tra le parti in ordine all'applicazione della
presente convenzione, non risolvibili in via bonaria, ¢ competente il Foro esclusivo di

Piacenza.

Art. 14 — Dati personali, anticorruzione e trasparenza
L’Azienda USL e I’APS L’Incanto di Nascere, per quanto di competenza, sono tenuti
al rispetto:

- delle norme previste dal Regolamento Europeo (UE) n. 679/2016 (GDPR) e
dal D.gs. n. 196/2003, cosi come modificato e integrato dal D.lgs. n.
101/2018, e della disciplina aziendale consultabile alla sezione privacy del sito
istituzionale dell’ Azienda;

- delle norme in materia di anticorruzione e integrita vigenti previste dalla L. n.
190/2012 e s.m.i., delle clausole contenute nel Patto di Integrita Aziendale,
approvato con Deliberazione del Direttore Generale n. 3/2015;

- delle disposizioni e obblighi in materia di trasparenza previsti dal D.Igs. n.
33/2013 e s.m.i.;

- dei contenuti previsti nel Piano Integrato di Attivita e Organizzazione (PIAO)
— sezione rischi corruttivi e trasparenza in Amministrazione Trasparente, del
Codice di Comportamento Aziendale e dei regolamenti aziendali ove
applicabili, consultabili nelle apposite pagine aziendali sul sito web.

Le parti convengono che I’Azienda USL di Piacenza, in qualita di Titolare del

trattamento dei dati personali degli utenti, provvedera, con atto separato, alla nomina
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dell’APS L’Incanto di Nascere a Responsabile del trattamento dei dati personali, cosi

come previsto dall’art. 28 del Regolamento UE 2016/679.

Art. 15 - Registrazione
La presente convenzione ¢ esente dall'imposta di bollo e di registro ai sensi dell’art.
82, comma 5, del D.Lgs. n. 117/2017.

La stessa sara sottoposta a registrazione solo in caso d’uso.

Previa lettura, il presente atto viene confermato e sottoscritto dalle parti:

Per Azienda USL di Piacenza Per I’APS L’Incanto di Nascere
Il Direttore U.O. Amministrazione I1 Legale Rappresentante pro tempore
Rete Ospedaliera e Territoriale Sig. Francesco Zermani Anguissola

Dott.ssa Carla Fornasari

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del Testo Unico D.P.R. 28
dicembre 2000, n. 445, del D.Lgs. 7 marzo 2005, n. 82 e norme collegate, il quale
sostituisce il testo cartaceo e la firma autografa.
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:: SERVIZIO SANITARIO REGIONALE

eeees EMILIA-ROMAGNA
Azienda Unita Sanitaria Locale di Piacenza

DETERMINAZIONE DIRIGENZIALE

N° 0173 DEL 01/07/2025

RELAZIONE DI PUBBLICAZIONE

La presente determinazione si trasmette al collegio sindacale con nota prot. n. 2025/0075777 del
01/07/2025.

La presente determinazione viene pubblicata all'’Albo Pretorio con n. 27832 per 15 giorni consecutivi a
decorrere dal 01/07/2025.

ESECUTIVITA'

La presente determinazione diventa esecutiva, ai sensi dell'art. 5 bis della Legge Regionale 1/06/2017 n.9,
a decorrere dalla data di pubblicazione.



