
 
 

 
Ricognizione disponibilità all’incremento orario settimanale ai sensi dell’ art. 20 ACN 04.04.24 per 

medici specialisti e professionisti ambulatoriali – I° trimestre 2025.- 

Interpello rivolto ai medici specialisti già titolari a tempo indeterminato  nell’Azienda USL di 

Piacenza. 

In applicazione dell’art.20 dell’A.C.N. 04.04.2024, prima di procedere alla pubblicazione degli 

incarichi vacanti, si richiede ai medici già titolari a tempo indeterminato nell’Azienda Usl di 

Piacenza, la disponibilità a un aumento orario con riferimento alle branche di seguito indicate: 

 

branca di Dermatologia, per attività clinico strumentale presso le Case delle Comunità 

aziendali con orario da definire in base alle esigenze organizzative aziendali: 

- N° 1 incarico di 15 ore settimanali 

- N° 1 incarico di 20 ore settimanali 

- N° 1 incarico di 18 ore settimanali 

 

branca di Ortopedia, per attività clinico strumentale presso le Case della Comunità aziendali 

con orario da definire in base alle esigenze organizzative aziendali: 

- N° 1 incarico di 10 ore settimanali  

- N° 1 incarico di 10 ore settimanali  

 

Branca di Otorinolaringoiatria per attività clinico strumentale presso le Case della Comunità 

aziendali con orario da definire in base alle esigenze organizzative aziendali: 

- N° 1 incarico di 15 ore settimanali   

- N° 1 incarico di 10 ore settimanali  

 

Branca di Odontoiatria, con orario e sedi da definire in base alle esigenze organizzative 

aziendali  

- Numero 15 ore settimanali complessive  dedicate alla vulnerabilità sociale, sanitaria e 

sociosanitaria (patologie croniche invalidanti e disabilità).  

Possono richiedere il completamento orario, a norma dell’articolo 20 comma 6 dell’A.C.N. 

04.04.2024, gli specialisti ambulatoriali titolari a tempo indeterminato valutati idonei da parte 

della commissione tecnica aziendale prevista dall’art. 21 del citato A.C.N. per l’assegnazione 

di ore con le medesime caratteristiche delle ore di cui alla presente pubblicazione o che già 

esercitino gli stessi compiti e funzioni in Azienda. 

 

Gli incarichi sopra riportati sono attribuibili anche mediante frazionamento.  

In relazione alle disponibilità pervenute l’avente diritto verrà individuato secondo i criteri previsti 

dall’art. 20 comma 4 dell’ACN del 04.04.2024. 

La rinuncia al completamento orario preclude la possibilità di partecipare all’assegnazione di incarichi 

nella stessa Azienda per due turni successivi di pubblicazione, secondo le cadenze di cui all’art.21 

comma 1,  e di percepire l’indennità di cui all’articolo 45 fino all’accettazione di ampliamento orario o 

ad una successiva assegnazione ai sensi dell’art.21 .  

La mancata risposta alla presente costituisce rinuncia.  

Si chiede riscontro entro il 26.02.2025 ore 12.00 all’indirizzo pec contatinfo@pec.ausl.pc.it 
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