
 

Per l’Anno Accademico 2022/2023 l’ Università di Parma organizza il seguente Master 

Universitario di secondo livello con sede a Piacenza: 

Assistenza integrata di famiglia e di comunità 

L’AUSL di Piacenza mette a bando n. 5 Borse di Studio  a  copertura  del la  

seconda rata dell’iscrizione per dipendenti di ruolo dell’Azienda USL di Piacenza 

iscritti e ammessi al Master sopra riportato, così suddivise in base ai requisiti 

d’accesso al Master: 

 3 Borse di studio per il personale in possesso di laurea magistrale delle 

professioni sanitarie infermieristiche e professione sanitaria ostetrica, sanitarie 

tecniche, della riabilitazione e della prevenzione, in servizio sociale e in 

discipline umanistiche e in psicologia appartenente al comparto 

 1 Borsa di Studio per il personale in possesso di laurea magistrale delle 

professioni sanitarie infermieristiche e professione sanitaria ostetrica, sanitarie 

tecniche, della riabilitazione e della prevenzione, in servizio sociale e in 

discipline umanistiche e in psicologia appartenente alla dirigenza 

 1 Borsa di Studio per il personale in possesso di Laurea a ciclo unico in 

Medicina e Chirurgia 

 

Il candidato all’atto della domanda dovrà essere in possesso dei seguenti requisiti: 

1) Esperienza lavorativa in ruolo, nel proprio profilo professionale, presso l’Azienda 
USL di Piacenza non inferiore a 3 anni; 

2) Età non superiore ai 55 anni; 

3) Titolo di studio richiesto per l’ammissione al Corso; 

 

 

 

 

 

 

 



 
 
Le domande di partecipazione, in carta semplice, corredate da: 

 curriculum vitae formativo e professionale 

 autodichiarazione dei requisiti richiesti 

 autodichiarazione di aver/non aver beneficiato in precedenza del contributo 

economico da parte dell’Azienda USL di Piacenza per la frequenza di Master 

Universitario 

dovranno pervenire a mezzo PEC all’indirizzo contatinfo@pec.ausl.pc.it entro le ore 

23.59 del prossimo 20 Febbraio 2023 specificando nell’oggetto “Bando master 

secondo livello”. 

Qualora le domande pervenute siano superiori al numero di borse di studio 

disponibili,  si procederà alla formulazione di tre distinte graduatorie (una per i 

dipendenti appartenenti al comparto, una per i dipendenti appartenenti alla 

dirigenza e una per i dipendenti in possesso di laurea in medicina e chirurgia) 

formate secondo l’ordine della votazione complessiva riportata da ciascun 

candidato.  

Nella definizione della graduatoria saranno attribuiti: 

 massimo 40 punti per il curriculum vitae formativo e professionale con 

particolare attenzione al percorso formativo e alle esperienze professionali 

inerenti l’oggetto del Master 

 massimo 60 punti per il colloquio attitudinale e motivazionale 

Il colloquio con i candidati in possesso dei requisiti richiesti, informati via PEC 

all’indirizzo da loro utilizzato per la candidatura, si terrà il giorno 23 Febbraio 2023 a 

partire dalle ore 9.00. 

La commissione di valutazione dei candidati è composta dai seguenti professionisti: 

 Andena Anna Maria  - Direttore Distretto Città di Piacenza e Direttore f.f. UOC 

Governo Clinico Territoriale 

 Brambatti Luca – Dirigente Psicologo, Responsabile del Programma aziendale 

di psicologia clinica e di comunità 

 Contini Andrea – Direttore Assistenziale Aziendale e Direttore Direzione 

Tecnica delle Professioni Sanitarie 

mailto:contatinfo@pec.ausl.pc.it


 
L’erogazione del contributo sarà subordinata all’attestazione dell’iscrizione al 

Master, al pagamento della prima rata e alla frequenza. 


